
 

Consejos Para Ferias de Empleo y Eventos de Contratación 

Consejos Para Ferias de Empleo y Eventos de Contratación (En persona y virtuales) 

Las ferias de empleo y los eventos de contratación son una oportunidad para presentarse a posibles 
empleadores o reclutadores. Pueden ser una forma efectiva de conocer y conectarse con posibles 
empleadores, establecer contactos con otros profesionales y entrevistarse para puestos vacantes. Una 
feria de trabajo generalmente tiene varios empleadores diferentes, mientras que un evento de 
contratación suele ser solo un empleador. Las ferias de empleo y los eventos de contratación pueden ser 
en persona o en línea. 
 

Antes de la Feria de Empleo/Evento de Contratación 
• Sea claro sobre el trabajo y la industria a la que se dirige 

• Investigue posibles empleadores para encontrar información sobre qué puestos están disponibles, 
quién es el gerente de contratación y las habilidades y expectativas deseadas para el puesto 

• Actualice y personalice su curriculum 

• Haga una lista de 2-3 preguntas para los empleadores. Los eventos de contratación/ferias de 
empleo virtuales son oportunidades para hacer preguntas específicas que normalmente no podría 
hacer 

• Desarrolle una presentación profesional que indique su nombre, la posicion que le interesa y 1 o 2 
habilidades que trae al puesto  

• Practique su presentación profesional en voz alta o con otra persona 
 

Ferias de empleo en línea y eventos de contratación 

• Descarge y siéntase cómodo con la tecnología 

• Encienda su cámara y micrófono: utilícelo como una oportunidad para conectarse 

• Asegúrese de que su alrededor no distraiga 

• Use iluminación frontal 

• Use su nombre y apellido en su perfil 

• Crea notas breves 

• Vístase profesionalmente 

 
Qué llevar a una feria de empleo (si es en persona) 

• Copias adicionales de su currículum personalizado 

• Tarjeta de presentación con su información de contacto, 1 o 2 habilidades y su objetivo profesional 

• Libreta y boligrafos 

• Materiales para completar la solicitud 

• Introducción profesional para referencia rápida 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


